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Die Krise spurt jeder — nicht alle steuern dagegen!

Christian Bauer
0676/719 22 94

FAKTEN:

Die taglichen Botschaften aus den Medien verandern sich in den letzten Wochen und Monaten kaum. Meldungen
Uber Personalreduktionen, Kostenstraffungsprogramme und Krisenmanagement werden in einer Fallzahl
veroffentlicht, die schon bald keine Beachtung mehr finden. Fast scheint es, je mehr die Probleme zunehmen, desto
besser findet man sich mit der Situation vermeintlich zurecht, denn: ,Die Anderen sitzen ja im selben Boot®. Stimmt
auch — nur ist das eine sehr ,mutige“ Haltung, die nicht unbedingt als realititsnah angesehen werden kann.
Letztendlich geht es um die Existenz und darum, diese zu sichern. In dieser Situation zeigt sich auch, wie wichtig es
ist, kontinuierlich an den verschiedensten betriebswirtschaftlichen Radern zu drehen und die Kostenstruktur in allen
Bereichen Ihres Unternehmens zu optimieren. Dies ist in wirtschaftlich schwierigen Phasen oftmals auch die einzige
Mdoglichkeit zu bestehen, da auf Umsatzebene kurzfristig keine Wunder zu erwarten sind.

FOLGEN:

Die Zeit lauft vielen Unternehmern davon und langst notwendige innerbetriebliche MaRnahmen sind in Anbetracht
der sinkenden Liquiditat fast nicht mehr durchfihrbar. Das Unternehmen wird durch die gleichzeitige Belastung in
mehreren Bereichen in Kkleinen Schritten zusehends instabiler. Oft fehlen groR3tenteils die erforderlichen
betriebswirtschaftlichen Informationen im Unternehmen fiir eine richtige Entscheidung und kénnen diese auch nicht
in der notwendigen Geschwindigkeit und mit entsprechender Qualitat zur Verfligung gestellt werden. Vom Zeitpunkt
an, wo der Handlungs- bzw. Veranderungsbedarf erkannt wird, bis zur Umsetzung vergehen zwangslaufig Tage,
Wochen ja sogar Monate. Danach erst zeigt sich, ob alles richtig war und man bangt um den zwingend notwendigen
Erfolg, um sein Unternehmen retten zu kénnen.

LOSUNGEN:

Rechtzeitiges Handeln, mit der notwendigen Kraft im Hintergrund, aus einer gesicherten Position heraus, erhéht die
Moglichkeiten auf eine nachhaltige positive Unternehmensentwicklung enorm. Sein Unternehmen wie bei einem
»Groflken Service® zu zerlegen und fur die nachsten Jahre zu riisten, ist ein Muss! Wir unterstiitzen Sie gerne dabei
und stellen uns ganz auf lhre Bedirfnisse ein. Wir sind Profis im

- Erarbeiten von Einsparungspotentialen

- Ausarbeiten von Unterlagen fir Umschuldungen

- Gesprachen mit Banken, Gerichten und Behdrden und begleiten Sie

- Durchfiihren von individuellen, auf Ihr Unternehmen abgestimmte Planungs-, Controlling- und Strategiearbeit
- Umsetzen professioneller betriebswirtschaftliche Veranderungsprozesse auf hohem persodnlichen Niveau

»Besondere Situationen erfordern besondere Handlungsweisen* - Schnelles und unbirokratisches Handeln
mit professionellem Hintergrund erhéht die Wahrscheinlichkeit der Zielerreichung enorm und minimiert
Risken!

Reden Sie mit uns — wir rechnen uns — Schuldenreduktion um bis zu 80 % !

3Wir bringen Sie nach oben!

BefricbsWirtschaftliche Kooperation flir Unternehmer GmbH

www.bwku.at office@bwku.at

Sollten wir Sie mit dieser Information beléstigt haben, bedauern wir das. Durch ein kurzes E-Mail an office@bwku.at mit dem Betreff ,,Newsletter zustimmen* halten
wir Sie weiterhin in regelméRigen Abstanden tber unsere aktuellen Leistungen am Laufenden. Selbstverstandlich gilt diese Mailadresse auch fur alle Ihre Anliegen im
Zusammenhang mit den Leistungen unseres Unternehmens ebenso, wie fir die Mdglichkeit der Abmeldung von unseren Informationen.
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